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  П Р И К А З 
  

_31.08.2023г. _63\1_ 

 

                                                                             с.п. Мекен-Юрт  

 

О внедрении программы наставничества  

В целях реализации методологии (целевой модели) наставничества, утвержденной 

распоряжением Минпросвещения России от 25.12.2019 № Р-145, и на основании приказом 

Министерства образования и науки Чеченской республики от 09.10.2020 г. № 1084-п «О 

создании Регионального центра наставничества», приказом Министерства образования и 

науки Чеченской Республики от 23.06.2021 г. № 748-п «Об организации работы по 

внедрению региональной целевой модели наставничества в системе образования 

Чеченской республики», в целях исполнения плана (дорожной карты) развития 

наставничества в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательных программам и программам 

среднего профессионального образования Чеченской Республики , 

П Р И К А З Ы В А Ю: 

1.Утвердить положение о программе наставничества в МБОУ «СОШ с.п. Мекен-Юрт им. 

К.Д. Ушинского» (приложение 1). 

2.Утвердить программу наставничества в МБОУ «СОШ с.п. Мекен-Юрт им. К.Д. 

Ушинского» на 2023 год (приложение 2). 

3.Утвердить следующие формы наставничества для реализации в обазовательной 

организации в 2023-2024 учебном году: «Учитель-ученик», «Учитель-учитель». 

4.Утвердить планируемые результаты внедрения программы наставничества на 2023-2024 

учебный год (приложение 3). 

5.Назначить ответственным за внедрение целевой модели наставничества в 

образовательной организации Куркаеву М.Х., заместителя директора по УВР. 

6.Отвественной за внедрение целевой модели наставничества Куркаевой М.Х.: обеспечить 

внедрение системы наставничества в сроки установленные разделом 9 программы 

наставничества «Дорожная карта внедрения программы наставничества в МБОУ «СОШ 



с.п. Мекен-Юрт им. К.Д. Ушинского» и достижение планируемых результатов внедрения 

программы наставничества; провести мониторинг реализации программы наставничества 

в срок до 30.10.2023г.  

 

8.Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор                                                                                                                  М.А. Осмаева 
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